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 سٌاسة الشركة 2

 إجراء الصحة المهنٌة

 فحص المركبات والمعدات

 إجراء تمٌٌم مماول باطن

 مهمات الولاٌة الشخصٌة

 إجراء الطوارئ

 إجراء تمٌٌم المخاطر

 حوادث العمل

 سٌاسة مجابهة المخدرات

 إجراء التدرٌب

 التخلص الآمن للمخلفات

 الخرٌطة التنظٌمٌة

 إجراء المراجعة الداخلٌة الخاتمة 13 14
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 المديز العام

المدٌر 
 الإداري

إدارة 
المشترٌات 
 والتورٌدات

اخصائً 
مشترٌات 
 وتعالدات

 الإدارة المالٌة

 الحسابات

الموارد 
 البشرٌة

 إداري

مدٌر 
 المشروعات

مهندس 
 كهرباء

 مرالب جودة

 فنً مختص

مهندس 
 مٌكانٌكا

 مرالب جودة

 فنً مختص

مسئول 
الصحة 

والسلامة 
 المهنٌة
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 م

 

 التدرٌب نوع

 2021والصحة المهنٌة  خطة تدرٌب السلامة

ً
مال

ج
لا
ا

 

 دٌسمبر نوفبر اكتوبر سبتمبر اغسطس ٌولٌو ٌونٌو ماٌو ابراٌل مارس فبراٌر ٌناٌر

مهمات  1

 الولاٌةالشخصٌة

11 8 90 20 15 32 12 18 27 38 16 14 301 

 301 14 16 38 27 18 12 32 15 20 90 8 11 مكافحة الحرٌك 2

 159 4 16 13 7 1 2 5 10 15 60 5 11 المعدات  فحص 3

 66 14 9 1 3 2 1 2 2 10 20 7 5 المركبات فحص 4

خطة الطواري  5

 والاخلاء

11 8 90 20 15 32 12 18 27 38 16 14 301 

 301 14 16 38 27 18 12 32 15 20 90 8 11 المخاطر الصحٌة 6

 301 14 16 38 27 18 12 32 15 20 90 8 11 النظافة والتنظٌم 7

 301 14 16 38 27 18 12 32 15 20 90 8 11 لواعد الشركة  8

 225 10 10 30 7 8 6 20 5 20 90 8 11 التخلص من النفاٌات 9

 301 14 16 38 27 18 12 32 15 20 90 8 11 المٌادة الأمنة 10
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 الهدف من الاستعمال المعدة م

 
 
1 

 

 

 

 أفرول ومراٌل

 

 الولاٌة من الحرارة

 الولاٌة من الأتربة والأوساخ

 الولاٌة من الكٌماوٌات والسوائل

 الولاٌة من مخاطر الحرارة

 
 
2 

 

 

 (الخوذة) المبعة 

 :لولاٌة منا

 سموط المواد الثمٌلة والحادة

 الحرارة وسموط المواد الساخنة

 اللهب والحرارة, الصدمات الخفٌفة 

 سموط المواد والاصطدام بها

 الحرارة وأشعة الشمس

19 



 الهدف من الاستعمال المعدة م

 
 
3 

 

 

 

 المفازات

 الولاٌة من الأطراف الحادة, الولاٌة من الأوساخ 

الولاٌة من الجروح , الولاٌة من المواد الكٌماوٌة 

 والخدش

 الولاٌة من الحرارة, الولاٌة من الكهرباء 

 الاهتزازات, التأثٌرات المٌكانٌكٌة 

 
 
4 

 

 

 النظارات

 حماٌة العٌنٌن من تطاٌر  الغبار والشرر والأجسام

 الدلٌمة الساخنة

الولاٌة من الراٌش المتطاٌر بسرعة بطٌئة 

 وأحجام صغٌرة

الحماٌة من الحرارة العالٌة والإشعاعات 

 وطرطشة المواد المنصهرة
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 الهدف من الاستعمال المعدة م

 تعمل سدادات ألأذن على خفض  سدادات الأذن 5

 مستوى الضجٌج

 
6 

 

 أغطٌة الأذن

تستعمل أغطٌة الأذن بحٌث تغطً الأذنٌن بإحكام 

وتستخدم فً الأماكن ذات الضجٌج العالً , مثل 

 المطارات ومحطات الموى الكهربائٌة

7 

 

لحماٌة المدمٌن من خطر سموط المواد علٌها أو  سٌفتً شوز

 تعرضها للاصطدام بالمواد

8 

 

 الكمامات الشاملة
  All Service Masks 

وهذا النوع ٌمكن استخدامه للولاٌة من مختلف 

 الملوثات مثل الأبخرة والغازات والأدخنة

 وهً مناسبة للولاٌة من أول أكسٌد الكربون
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SEVERITY 
ٌة

ال
تم

ح
لإ
ا

 

High                عالى 

Medium        متوسط 

Low                ضئٌل 
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 شدة الضرر  احتمالٌة الحدوث 
 S-5 كارثى  O-5 متكرر الحدوث 

 S-4 حرج  O-4 محتمل 

 S-3 خطٌر  O-3 عرضى  

 S-2 للٌل الخطورة  O-2 متباعد 

 S-1 ضئٌل  O-1 غٌر محتمل 
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 المستوى الواصف الوصف 

تمتصر على ) خسارة مالٌة ضئٌلة بدون تأثٌر على البرنامج العام او على الفعالٌة الوظٌفٌة 

؛ لاٌوجد انتماد خارجى  ولاٌوجد تأثٌر ( عدد للٌل جدا من المنتجات ؛الخدمات او الأفراد

.  على المجموعة  

 1 ضئٌل

تمتصر ) خسارة مالٌة للٌلة مع تأثٌر ضئٌل على البرنامج العام وعلى الفعالٌة الوظٌفٌة 

.  ؛ انتمادات مباشرة من المدٌرٌن او العملاء( على للة من المنتجات ؛ الخدمات والأفراد

.  تأثٌر للٌل على الافراد والمجموعة وعلى المعنوٌات  

 2 للٌل الخطورة

خسارة مالٌة متوسطة مع تأثٌر أساسى وجوهرى على البرنامج العام وعلى الفعالٌة 

؛ انتمادات خارجٌة موجهة الى ( ٌتأثر عدد من المنتجات ؛الخدمات والافراد ) الوظٌفٌة 

؛ تأثٌر ملحوظ على الافراد ؛ درجة ( الاعضاء والافراد ذات الصلة ) المجلس التنفٌذى 

.  تغٌر ملحوظة فى المعنوٌات  

 3 متوسط الخطورة 

خسارة مالٌة كبٌرة ؛ تملص المنتجات والخدمات نتٌجة الفشل فى تحمٌمه؛ انتمادات خارجٌة 

خطٌرة ؛ تأثٌر كبٌر وجوهرى على الافراد بالكامل وعلى المعنوٌات مع تأثٌر على الأداء 

. زٌادة واضحة فى الضغط والتوتر لابلة للمٌاس. اٌضا  

 4 حرج

تولف نشاط المنشأة ؛ مع الالة السلطة التنفٌذٌة ؛ تأثٌر كبٌر لاٌمكن اصلاحه على آفاق 

.  الافراد بسبب غٌاب وسوء الادارة ؛التاثٌر على الافراد وتأثر المعنوٌات بشكل شدٌد  
 5 كارثى
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 المهنٌةإدران العاملٌن بإجراءات الصحة والسلامة عدم  *

 لذلنٌجب أن ٌحصل العاملٌن على تدرٌب مناسب والتً 

 النظر ٌعانً العامل من بعض المشاكل الصحٌة من ضعف لد  *

 بعضعدم المدرة على تحمل المجهود العضلً لنوعٌة أو 

 الوظائف

 للة الخبرة والمهارة اللازمة لطبٌعة الوظٌفة* 

 والاستخفاف باتباع إرشادات الصحة والسلامةالإهمال  *

 والذهنًوالملك بسبب متطلبات العمل, بالإضافة إلى الإجهاد البدنً التوتر 

 كٌف ٌمكن تجنب حوادث وإصابات العمل
هنان عدة إجراءات ٌمكن اتباعها لتملٌل إصابات وأمراض العمل من خلال 

 -:المثال ومكان العمل منها على سبٌل   التحسٌن من ظروف
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 لمكانمولع العمل المناسب لطبٌعة الوظٌفة والتخطٌط اختٌار  *

وحركة المناولة بشكل ٌسمح بسهولة الحركة والتنمل دون الاصطدام العمل 

 العملبالآلات والمعدات مع توفر وسائل الولاٌة والحماٌة فً مكان 

الآلات والمعدات بشكل دورٌة والكشف علٌها فً مواعٌد مجدولة, صٌانة  *

والتخطٌط لوضعها بشكل مناسب مع وضع لاصمات الإرشادات للاستخدام 

 وتجنب إصابات العمل بجانبها

الاهتمام بوضع علامات التحذٌر على المولدات الكهربائٌة, وتغلٌف الأسلان  *

 الكهربائٌة بالعوازل

استعمال المواد المحرم استخدامها لانوناً, وعزل المواد الخطرة فً عدم * 

   الأماكن خاصة

ضبط درجة : بٌئة العمل بالظروف المناسبة لأداء العمل, مثلتهٌئة  *

              الحرارة, وتركٌب أجهزة تنمٌة الهواء, والإضاءة المناسبة, وعزل الآلات 

 بالنظافةوالاهتمام صوت, ٌصدر عنها التً              
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 الوفيات

 الاصابات المتوسطة
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Contractor Company’s details بٌانات المماول 

……………………………………………………………………… Contractor company name 

 اسم المماول   
……………………………………………………………………… Address العنوان 

Fax 
 …..……………فاكس

Cell phone المحمول   : 
………...... 

Telephoneالتلٌفون : ……………..... 

Email البرٌد الالكترونى   : 
…………………………………………………………………………………….............. 

Position titleالوظٌفة: ……………. 
Main contract personالمسئول عن العمد: 
……………………………………… 

Cell phoneالمحمول : 
………………………………… 

Telephoneالتلٌفون : 
………………………… 

Email البرٌد الالكترونى: 
…………………………………………………………………………………………. 

Position titleالوظٌفة: …………….. 
HSE manager name مدٌر السلامة والصحة
 ....………..……………………:والبٌئة

Cell phoneالمحمول : 
…………………………………… 

Telephoneالتلٌفون : 
……………………………… 

Email البرٌد الالكترونى: 
…………………………………………………………………………………………………. 
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Project data بٌانات المشروع 

Area of work منطمة العمل:- Project name اسم المشروع:- 

Project manager name مدٌر المشروع; 
…………………………………………………………………….. 

Emailالبرٌد الالكترونى: 
……………………………… 

Cell phoneالمحمول : 
……………………………… 

Site engineer nameمهندس المولع; 
…………………………………………………………………………. 

Emailالبرٌد الالكترونى: 
……………………………… 

Cell phoneالمحمول : 
……………………………… 

HSE engineer nameمهندس السلامة والصحة والبٌئة: 
………………………………………………………….. 

Emailالبرٌد الالكترونى: 
……………………………… 

Cell phoneالمحمول : 
……………………………… 
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 بمنطمة................................................................ أعمال بخصوص  ,(            )   رلم المولع العمد الى بالإشاره
......................................................... 

   ............................................................................../ إدنــاه المولـع أنـا ألـر

 :إلً الموكله الأعمال استلام و متابعة عن المسئول المهندس بصفتى
................................................................................................................................. 

 ........................................................................................................................ :لإدارة التابع

 الشروقبأننـى  اطلعت و تسلمت نسخة من لواعد السلامة الخاصة بالمٌام بالأعمال الموكلة إلً بمولــــع شركة 

انى مسئول مسئولٌـة كاملة عـن توصٌل هذه المعلومات و تنفٌذها لكل العاملٌن التابعٌن و العامة  مماولاتلل

لشركتنا بالمولع و كذلن سلامــة وتأمٌن كافــة العاملٌن طـرفى المائمٌن بالأعمــال بمولــــع الشركة و تزوٌدهم 

مسئولٌة عنهم من اى نوع حالٌاً أو أى  لشروقا, ولا تتحمل شركة   PPEsبكل مهمات الحماٌة الشخصٌة 

إلى  ..................................................مستمبلاً , وذلن عن الأعمال الموكله لً خلال الفترة من

................................................. . 

 -: استخدامها ٌتم التى بالمعدات لائمة و مسئولٌتى تحت العاملٌن بأسماء بٌان ٌلى وفٌما
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 م
الاســـــــــم 

NAME 

  

/   رلم البطالة

 لومى
National ID 

  

 م
 المعدات التى ٌتم استخدامها

TOOLS USED   

1     1   
2     2   
3     3   
4     4   
5     5   
6     6   
7     7   
8     8   
9     9   

10     10   
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 العاملٌنبإلتزامً الكامل بتوفٌر مهمات الحماٌة الشخصٌة التالً تحدٌدها لكل الر 

 -:الشروق للمماولات العامةطرفً طوال فترة تواجدهم داخل شركة  

Fully acknowledged providing the following personal protection tasks 

identified for each working parties throughout the period of their 

presence in Alshorouk General Contracting Company 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 إقزار منى بذلك ،،،،،،وهذا 

This is acknowledgment so 

 :  signatureالتوقيـــع                    : Nameالاســــم 

 : National IDرقم البطاقـة                    : Dateالتاريـــخ

  

 حذاء بممدمة صلب

SAFETY 

SHOES 

  

نظارة لحماٌة العٌن 

 شفافه

SAFETY 

GLASS 

  
حامً للعٌن و الوجه لأعمال 

 اللحام

WELDER  FACE 
  

 لفازات مماومة للحرارة

HEAT 

RESISTANCE 

GLOVES 

  

لفازات مماومة 

 للكٌماوٌات

CHEMICAL 

GLOVES 

  
 لفازات محببة

Dotted Gloves 
  

 خوذة لحماٌة الرأس

Helmet 
  

حزام أمان للحماٌة من 

 السموط

Harnsses 

  

ستره ملونة عاكسة 

 للضوء

Reflective Colored 

jacket 

  
 أفارول

Coverall 

  

مرٌلة جلد للحماٌة من 

 غلو اللحام

Welding apron 

  
نظارة للعٌن 

Goggles 
  

كمامة للحماٌة من 

 الأتربة

Mask for Dust 

  

كمامة للحماٌة من 

 الغازات

Gases mask 

  

سدادة للأذن للحماٌة من 

 الضوضاء

Ear Plug 

  

 

 

سماعة للأذن للحماٌة من 

 الضوضاء

Ear Muff 

  

 حامً للوجه شفاف

Transparent 

Face Protector 

  
لفاع تنفس مزود بمصدر 

 للهواء النمً

SCBA 
  

 لفازات للأعال المٌكانٌكٌة

Gloves for 

mechanical works 

  

حذاء مطاطً بممدمة 

 صلب

Rubber boots 

with a solid 

introduction 
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 والجولات المٌدانٌةالزٌارات      
إن الغرض من الزٌارات المٌدانٌة هو للتحمك من مدى مطابمة برامج السلامة 

والأنظمة المٌاسٌة كذلن مطابمة ذلن  -من عدمه مع لواعد السلامة للشركة 

 الرسمٌةللموانٌن والاشتراطات الحكومٌة 

 الممابلات الشخصٌة
من مجموع العاملٌن %( 10)ٌجب أن ٌتم إجراء الممابلات الشخصٌة لحوالً 

 25إلى  20)شاملاً ذلن الإدارٌٌن أٌضا وبألصى حد  -بالشركة أو المولع 

 الأكثرعلى ( شخص

 فرق العمل
ٌجب تشكٌل فرٌك عمل لكل نوع من أنواع هذه المراجعات بحٌث ٌضم مجموعة 

من الأفراد لدٌها خبرة كافٌة بأعمال المراجعة هذه ولد سبك تدرٌبهم للمٌام 

 بأعمال المراجعة
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 :المراجع      

بعملٌةالمراجعة الداخلً هو شخص لدٌه المؤهلات والصلاحٌات اللازمة للمٌام 

الإدارة نظام ) نظام إدارة الجودة أو السلامة أو البٌئة أو النظام ككلعلى 

 (المتكامل

 :رئٌس المراجعة 
هو شخص لدٌه المؤهلات والصلاحٌات اللازمة لرئاسة فرٌك المراجعة وإدارة 

 .أعمال المراجعة الداخلً على نظام إدارة السلامة والبٌئة

 ملخص التمرٌر المبدئً لعملٌة التمٌٌم
سوف ٌتم منالشة ملخص التمرٌر المبدئً فً الاجتماع الختامً لانتهاء عملٌة 

 .المسح المٌدانً للمولع
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 المتابعة     
وذلن لمنالشة  -ٌتم عرض نتائج التمٌٌم والمراجعة على لجنة السلامة 

 .التوصٌات الواردة بهذه التمارٌر وإلرارها

تتولى الإدارة العامة للسلامة والصحة المهنٌة  -فور إلرار هذه التوصٌات 

وحماٌة البٌئة اعداد خطة عمل لتنفٌذ هذه التوصٌات بالتعاون مع الإدارات 

وتحدٌد موعد للتنفٌذ لكل بند أو توصٌة  -المختصة والمسئولة عن التنفٌذ 

 .والجهة المسئولة عن التنفٌذ

تموم الإدارة العامة للسلامة والصحة المهنٌة وحماٌة البٌئة بإعداد تمرٌر 

شهرى أو ربع سنوى للمتابعة ٌوضح فٌه المولف من كل توصٌة وعرض هذا 

التمرٌر على لجنة السلامة للمنالشة واتخاذ اللازم فى حالة أى معولات أو 

 التنفٌذإخفاق فى 
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